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Tous les emplois, tous les métiers

AVIS DE RECRUTEMENT

Poste :
» 2 CHEFS D'EQUIPE MAINTENANCE DEPOT
« 2 CHEFS D'EQUIPE MAINTENANCE SEPARATEUR HFO
» 2 OPERATEURS CHEFS D'EQUIPE
« 20 OPERATEURS DEPOTS
« 1 RESPONSABLE HSEQ
« 8 OPERATEURS HFO

Secteur d'activité : HYDROCARBURES

Localisation : SABCE/ BURKINA FASO

Contexte

RMO JOB CENTER (BURKINA FASO), Fort de son expertise de plus de 30 ANS, le Groupe
RMO (Relation Main D'ceuvre), est une entreprise du secteur de Gestion des Ressources
Humaines. Créé en 1985 en Cote d'lvoire, le Groupe RMO continue son expansion en
Afrique de I'Ouest par I'ouverture des filiales du Mali (2005), Burkina Faso (2010) et Togo
(2012).

Nous recherchons des candidatures pour le compte d'une importante société évoluant dans
le secteur des HYDROCARBURES A SABCE au Burkina Faso.

Attributions 7

1. CHEFS D'EQUIPE MAINTENANCE DEPOT (2 POSTES)
MISSIONS :

Réaliser la maintenance de niveau 1 et superviser la maintenance de niveau 2 avec les
prestataires.

Diagnostiquer et réparer rapidement les pannes pour réduire les temps d'arrét.
Suivre les performances des filtres et remplacer les éléments filtrants.
Tenir des registres précis et préparer des rapports pour la direction.
Former et développer le personnel sur les meilleures pratiques et nouvelles
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technologies.
Etablir le plan annuel de maintenance des équipements du dépot.
Planifier et programmer les activités de maintenance préventive et corrective.
Rédiger les modes opératoires avec les équipes.
Profil recherché :
Expérience en maintenance industrielle des équipements pétroliers.
Lecture de schémas techniques et utilisation d'outils de diagnostic.
Connaissance des systemes GMAO (un atout).
Maitrise de Microsoft Office.
Diplome BEP en électromécanique, mécanique ou équivalent.

Capacite a travailler sous pression et aisance relationnelle.

2. CHEFS D'EQUIPE MAINTENANCE SEPARATEUR HFO (2 POSTES)
Missions :
Etablir le plan annuel de maintenance des séparateurs.

Planifier et exécuter la maintenance préventive et corrective des séparateurs HFO et
équipements associes.

Rédiger les modes opératoires avec les équipes.
Surveiller la performance des séparateurs et résoudre les problemes opérationnels.
Superviser les techniciens, attribuer les taches et veiller au respect des procédures.
Inspecter et entretenir pompes, filtres, vannes et tuyauteries reliées au systeme HFO.
Tenir a jour les dossiers de maintenance et préparer des rapports.
Coordonner avec I'équipe des opérations pour limiter les perturbations.
Former le personnel a la manipulation et maintenance des séparateurs HFO.

Profil recherché :
Licence (Bac+3) en électromécanique, mécanique ou équivalent.

Capacité a travailler sous pression et aisance relationnelle.

W S v v

OUAGA 11 BP 1242 Ouagadougou CMS 11 - Tel : 25 36 00 05/09 /14 - Fax - 25 36 00 50 - info@rmo bf
Rue 29-22 Zone du bois, sect. 22 Ouagadougou, parcelle 23, lot 11 section EO
BOBO : BP 2213 Bobo-Dioulasso - Tél : 20 97 70 30
Rue de I'unité, Porte N°2880_ lot 11 Bis, Parcelle J, section 774, sect. 08, Quartier Sikasso Cira




www.rmo.bf
-

rRMOD

JOB CENTER

Tous les emplois, tous les métiers

3. OPERATEURS CHEFS D'EQUIPE (2 POSTES)
Missions :

Veiller a ['approvisionnement en carburant des cuves journaliéres des groupes
électrogénes.

Effectuer les controles « Safe to Load » des camions citernes.
Réaliser les controles qualite et quantité avant réception des camions.

Coordonner les opérations quotidiennes du dépdt (jauges, transferts, réceptions,
livraisons).

Effectuer les jauges des bacs a l'ouverture et a la fermeture du dépot.
Réaliser les purges journalieres des bacs.
Profil recherché :
Baccalauréat scientifique ou technique.
Bonne moralité et sens de I'organisation.
Compétences informatiques (Microsoft Office, Internet, messagerie).

Capacité a encadrer une équipe et a travailler sous pression.

4. OPERATEURS DEPOT (20 POSTES)
Missions :

Assurer le service carburant aux engins (VL, PL, laitiers, centrale).
Effectuer les livraisons de lubrifiants et remplir les fiches de service.
Réaliser les controles « Safe to Load » et les réceptions de camions.
Participer aux jauges des réservoirs et relevés des compteurs.
Contribuer aux contrdles qualité du carburant (purges, densités, températures).
Maintenir la propreté des equipements, pistes et zones de stockage.
Executer toutes autres taches connexes.

Profil recherché:
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BEPC, CAP ou diplome équivalent.
Expérience dans la gestion d'un dépot HCL.
Maitrise de Microsoft Office.

Bonne moralité, aisance relationnelle et capacité a travailler sous pression.

5. RESPONSABLE HSEQ (1 POSTE)

Missions :
Contréler le port des EPI par le personnel et visiteurs.
Superviser les interventions et vérifier la conformité des sous-traitants.
Réaliser des contréles inopinés (alcoolémie, drogues).
Assurer la disponibilité des Fiches de Données de Sécurite (FDS).
Rédiger et transmettre les KPIs sécurite.
Suivre |'exécution du plan de maintenance avec les équipes.
Superviser les controles qualité et prélevements d'échantillons.
Envoyer les échantillons mensuels au laboratoire pour analyse.

Profil recherché :

Licence en QSE, environnement, HSEQ, qualité, électromécanique ou mécanique.
Expérience dans la gestion d'un dépdt HCL.
Maitrise des outils informatiques (Microsoft Office, Internet, messagerie).

Sens de |'organisation, capacité d'encadrement et résistance a la pression.

6. OPERATEURS HFO (8 POSTES)
Missions :
Effectuer le traitement du HFO selon les procédures établies.
Surveiller et ajuster les parameétres des séparateurs.
Controler la qualité du HFO aprés traitement.

Maintenir la propreté et |'ordre de |la zone de travail.
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- Réaliser la maintenance de premier niveau sur les séparateurs et équipements
associes.

. Signaler les anomalies et tenir a jour les registres.

- Anticiper les besoins en produits et piéces de rechange.

Profil recherché :
. CAP en électromecanique, mécanique ou equivalent.
- Expérience en traitement HFO ou maintenance industrielle (souhaitée).
- Connaissance des séparateurs, pompes et circuits hydrauliques.
« Lecture de schémas techniques et maitrise de Microsoft Office.

- Bonne moralité et capacité a travailler sous pression.

Profil =

Les candidats intéressés par ce poste sont invités a transmettre :

= Un CV détaillé et a jour;
Merci d'envoyer votre dossier de candidature par mail a I'adresse suivante : cv@rmo.bf , avec
en objet l'intitulé du poste.

Ex : « Candidature — Opérateur H/F »

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus de recrutement.

Date d’Edition Avis du Département Recrutement Date Limite

02/01/2026 Favorable 09/01/2026
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